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I PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Monitoring dan Evaluasi (Monev) pembelajaran merupakan bagian dari
implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) dalam siklus PPEPP.
Kegiatan ini bertujuan untuk menilai efektivitas proses pembelajaran, kinerja
dosen, serta tingkat kepuasan mahasiswa sebagai dasar perbaikan mutu
berkelanjutan.
1.2 Dasar Pelaksanaan
1. Kebijakan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Universitas PGRI
Mahadewa Indonesia
2. Kalender Akademik Semester Ganjil TA 2025/2026
3. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) masing-masing mata kuliah
1.3 Tujuan
1. Mengukur tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses pembelajaran
2. Mengidentifikasi kekuatan dan area perbaikan

3. Menyusun rekomendasi tindak lanjut peningkatan mutu

I METODE PELAKSANAAN
2.1 Waktu Pelaksanaan
1-12 Pebruari 2026
2.2 Sasaran Monev
- Dosen pengampu mata kuliah
- Mabhasiswa Semester I, III, V, dan VII
- Tenaga kependidikan terkait
2.3 Metode Pengumpulan Data
- Review dokumen (RPS, kontrak kuliah, jurnal perkuliahan, presensi)
- Monitoring perkuliahan33 melalui sistem LMS
- Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa (kuesioner di Siakad)

- Rekapitulasi nilai UTS dan UAS



II1. HASIL MONITORING DAN EVALUASI
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REKAP KUESIONER PERIODE 2025/2026 GAMNJIL

Unit Homobase Dosen : 51 Teimik informatiica Jonjang Pendidikan Kuosionor Strata 1

18 Pertanyaan Sangat Tidak Setuju | Tidak Setupu | Setuju | Sangat sotuju
1 Dosen sangal sap mengajar d kelas 3 13 1258 Aa0a
2 Domen menyediskan diktat kuliah ssiain bk eks 4 1z 167 ara
3 Isi S4F sangai jelas dan membantu anda memaharm mata liah 3 ] ez as
4 Dozen memparihatkan penguasaan mabsr mata kubah z ] 1ar a7
5 Diosen mengajarkan malen dengan metode yang ofekaf z 4 14T I
] Dozen ssialu mamben conioh konknl sstiap menjelzskan suabs hal 1 12 142 399
T Diosen samgat komundkaf 2 it} 145 398
a Diosen menciptakan suasana kelas yang kondusifemoivas 3 ] 148 385
a Diozen mengajar Sdak terlalu cepatfamibat sshingga mudah dingerti oleh sise o 17 144 384
10 | Dosen sslalu memben kesampalan manesssa uniuk bertanya 3 ] 123 413
11 | Mafen dan mata kdiah telah menambahimempenuas pengetahuan dan wrsasan anda F3 o] 188 388
12 | Manassea puas setelah mengkutl perkuliahan z T 145 Ll
13 | Mafta kuliah sangat mudah dipahami E 4 182 arz
14 | Dosen mencipiakan suxsana kelas yang menjyenangkan B 8 131 a5
15 | Dozen memperihatian skap menghormatl mahasiswa dan mendomng'memotivasi mahasizwa | 1 B 135 an
16 | Dosen ferampil menggunakan saana ielnologl modem dalam memben kuliah 4 B 138 409
17 | Dosen menyeke=saikan seloruh maten ssou o SAP E] ] 132 an
18 | Dosen menypediakan bahan ajar tambahan selain dikiat dan buku beks 3 & 158 are
19 | Dosen tidak banyak bercerita tentang hal diuar maten mata kiah yang bersangitan a 10 188 g3
20 | Bukuw teks untuk mats kuliah fersebut mudah didapat 4 il 13 364
21 | Dektat dan dosen ielah fersedia dan mudah dipenobsh 1 122 188 386
22 | Mafen mats kuliah ssalu diperbahand dengan conioh atau perkembangan ieraikhie z & 181 38t
23 | Isi buloy ielesschkial muwdah dipahami 3 L] 184 388
24 | Dosen sslalu hadir memben kuliah ssfap petemian z 17 185 g
25 | Dozan hadir o kel epat wakiu ] 16 180 383
26 | Dosen tidak pernah menadakan kdiah anpa alasan 13 1] 18 amr
27 | Dozen meninggalkan kelas tepad wakiu 4 n 140 400
28 | Dosen memberikan penilaian yang obyekid 4 T 143 402
28 | Dosen selalu membernian penjelasan fentang cara menila B B 1’1 a2
30 | Dozen ssialu mengesmbalkan hasil =sSugas d=ngan cataankomeantar 1 18 163 arr
31 | Maten ugas, tes dan ujian sesual dengan mater mata kulah dan selras dengan isi 6P 4 B 148 386
32 | Dossn sslalu mengembalkan hasil lestugas kepada mahasiswa dalam wakhs yang wajar a L 160 arg

TOTAL 58 38 4757 | 12.509

Denpasar, 10 Februan 2026
Teimik Informatika




3.1 Gambaran Umum Hasil Kuesioner

Distribusi Jawaban Kuesioner

12000 +

10000 ~

8000 4

6000 4

Jumlah Respon

4000

2000 4

Sangat Tidak Setuju Tidak Setuju Setuju Sangat Setuju
Kategori Jawaban

Total respon menunjukkan tingkat kepuasan mahasiswa yang sangat tinggi
dengan dominasi jawaban Sangat Setuju.



Perbandingan Skor Rata-rata per Aspek
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Kompetensi Bahan Ajar Disiplin & Evaluasi

3.2 Hasil Analisis Data
Rekapitulasi jawaban

Katagori Jumlah Persentase
STS 98 0,55%

TS 361 2,03%

S 4.797 26,98%
SS 12.509 70,44%
Total Positif (S+SS) 17,306 97,42%

Interpretasi Umum
Sebanyak 97,42% responden memberikan penilaian positif, menunjukkan bahwa

mutu pembelajaran berada pada kategori SANGAT BAIK.



Perhitungan Skor Rata-rata (Skala 1-4)
Bobot:
STS=1
TS=2
S=3
SS=4
Perhitungan skor total:
(98x1)+(361x2)+(4.797%3)+(12.509%4)
=98+722+14.391+50.036
= 65.247
Total respon: 17.765
Skor rata-rata:
65.247 +17.765 = 3,67
Kategori:
3,25 -4,00 = SANGAT BAIK

3.3 Analisis Per Aspek
Kompetensi dan Profesionalisme Dosen
Indikator:
- Kesiapan mengajar
- Penguasaan materi
- Metode pembelajaran
- Komunikasi
- Motivasi mahasiswa
Hasil menunjukkan dominasi jawaban Sangat Setuju (>70%).
Kesimpulan:

Kompetensi dosen berada pada kategori Sangat Baik.



Bahan Ajar dan Sumber Belajar
Beberapa indikator dengan nilai relatif lebih rendah:
- Buku teks mudah diperoleh
- Pengembalian tugas dengan komentar
- Ketersediaan bahan ajar tambahan
Namun tetap didominasi jawaban positif.
Kesimpulan:
Baik, namun perlu peningkatan pada akses bahan ajar dan kualitas feedback
akademik.
Disiplin dan Evaluasi
Indikator:
- Kehadiran dosen
- Ketepatan waktu
- Objektivitas penilaian
- Kesesuaian ujian dengan SAP
Mayoritas responden menyatakan Sangat Setuju.
Kesimpulan:

Disiplin dan sistem evaluasi akademik sangat memuaskan.

IV TEMUAN MONEV

4.1 Kekuatan

- Penguasaan materi sangat baik
- Metode pembelajaran efektif

- Disiplin dosen tinggi

- Evaluasi selaras dengan SAP

- Kepuasan mahasiswa sangat tinggi

4.2 Area Perbaikan
- Peningkatan akses buku dan referensi
- Konsistensi pemberian komentar tertulis pada tugas

- Digitalisasi bahan ajar melalui LMS



Rekomendasi Tindak Lanjut

Penanggung
No Permasalahan Rekomendasi Waktu
Jawab
1 Akses bahan ajar | Standarisasi Semester Prodi & Dosen
upload bahan di | depan
LMS
2 Feedback tugas SOP  pemberian | Segera Prodi
komentar tertulis
3 Monitoring mutu | Evaluasi rutin tiap | Berkelanjutan | BPM
semester
KESIMPULAN

Berdasarkan hasil Monitoring dan Evaluasi pembelajaran Semester Ganjil TA
2025/2026 pada Program Studi S1 Teknik Informatika, diperoleh skor rata-rata 3,67
dengan tingkat kepuasan mahasiswa sebesar 97,42%, yang berada pada kategori
SANGAT BAIK.

Hal ini menunjukkan bahwa proses pembelajaran telah berjalan efektif, dosen
memiliki kompetensi profesional yang tinggi, serta sistem evaluasi akademik
berjalan dengan baik.

Perbaikan yang diperlukan bersifat minor dan difokuskan pada peningkatan akses
bahan ajar dan optimalisasi umpan balik akademik sebagai bagian dari perbaikan

mutu berkelanjutan.
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